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ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке создания, обновления и использования 

библиотечного учебного фонда муниципального общеобразовательного учреждения Истоминской основной общеобразовательной школы

1. Настоящее Положение разработано в соответствии:

- с Федеральным Законом от 21.07.2007г № 194-ФЗ «О внесении в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с установлением обязательности общего образования», внесенным изменениям в п. 6.1 ст. 29 Федерального закона «Об образовании» в части обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, общего школьного, основного общего, среднего (полного) общего образования, 
- с внесенными изменениями в Областной закон «Об образовании в Ростовской области» областным законом от 13.05.2008г № 23-ЗС согласно п. 12 ст. 10,  
- со ст. 19 Положения о лицензировании, утвержденного Постановлением правительства РФ от 18.10.2000г №795,
- с письмом МОиПРО Ростовской области от 10.02.2009г № 889/03.1

2. Учебный фонд школы формируется из средств областных субвенций.

3. Порядок формирования библиотечного учебного фонда:

3.1. Учебники и учебные пособия, поступающие в школу, приобретаются на бюджетные средства.

3.2. Родительские средства для пополнения недостающего учебного библиотечного фонда не используются.

3.3. Перечень учебников и учебно-методических комплектов рассматривается на заседаниях ШМО, методсовете и утверждается директором школы на учебный год. 

3.4. Оформление электронного заказа на учебники осуществляет библиотекарь на основании протокола ШМО, заверенного подписями всех членов ШМО.

4. Использование библиотечного учебного фонда

4.1. Учебниками и учебными пособиями, приобретенными на бюджетные средства школы, имеют право пользоваться все обучающиеся школы.
4.2. В первоочередном порядке учебниками обеспечиваются обучающиеся, отнесенные к категории социально незащищенных (сироты, инвалиды и т.д.)

4.3. Библиотекарь выдает учебники классным руководителям, которые распределяют их среди обучающихся класса.

4.4. Если учебник утерян (или испорчен), родители (или лица их заменяющие) возмещают нанесенный ущерб в соответствии с  действующим законодательством.

5. Границы компетенции участников реализации Положения.

5.1. Директор школы:

- координирует деятельность педагогического, ученического и родительского коллективов по формированию, сохранности и бережному отношению к библиотечному учебному фонду;
- защищает перед органом УО ААР потребность в учебниках и учебных пособиях в школе;

- создает условия для хранения библиотечного учебного фонда;
- утверждает список учебников и учебных пособий на учебный год;

- утверждает изменения и дополнения к настоящему Положению.
5.2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе:

- вносит предложения по корректировке образовательной программы школы;
- контролирует соблюдение учителями-предметниками преемственности по вертикали (с 1 по 9 класс) и горизонтали (целостность учебно-методического комплекта: программа, учебник, методическое пособие, дидактические материалы) в соответствии с реализуемыми в школе УМК.
- контролирует соответствие реализуемого УМК школы ФГОСам, учебным программам, Федеральному и областному перечню учебных пособий, обеспеченность учебниками согласно утвержденным УМК, определяет меры поощрения педагогов;
- определяет и контролирует порядок и обеспечение обучающихся, отнесенных к категории социально незащищенных (сироты, инвалиды и т.д.), а также малоимущих;

- проводит просветительскую работу с педагогами школы по изучению и анализу Федерального и областного перечня учебных пособий;

-консультирует педагогов по вопросам составления перечня учебников, планируемых  для использования в следующем учебном году в целях реализации образовательной программы школы;
- формирует заявку на курсы повышения квалификации педагогов по апробации новых УМК;

5.3. Руководитель ШМО: представляет заместителю директора по УВР протокол заседания с подписями членов ШМО со списком используемых учебников и о заказе учебников на следующий учебный год до 1 февраля текущего года. 
5.4. Учитель: 

- изучает и анализирует Федеральный и областной перечни учебных пособий;

- ежегодно определяет соответствие учебников ФГОСам, учебным программам, Федеральному и Областному перечням учебных пособий; 

- вносит предложения о рассмотрении на педагогическом совете перечня учебников, необходимых для реализации образовательной программы школы на следующий учебный год;
- определяет необходимое количество учебников, обеспечивающих реализацию БУП с учетом преемственности по вертикали (с 1 по 9 класс) и горизонтали (целостность учебно-методического комплекта: программа, учебник, методическое пособие, дидактические материалы) в соответствие с образовательной программой школы, количеством обучающихся;

- составляет дополнительную заявку на недостающие учебники;

- контролирует сохранность учебников по своему предмету;

5.5. Классные руководители:
- получают в библиотеке учебники на всех обучающихся класса  и организуют возврат учебников по окончании учебного года;
- проверяет наличие комплекта учебников у каждого обучающегося класса;
- доводят до сведения родителей следующую информацию:

· О комплекте учебников, по которому ведется обучение
· О наличии учебников в библиотечном учебном фонде

· О степени сохранности учебников обучающимися класса

· О возмещении ущерба в случае потери или порчи учебника (ознакомить родителей письменно)
- организует работу с родителями по приобретению недостающих учебников в личную собственность обучающихся 

5.6 Библиотекарь:

- анализирует базу данных библиотечного учебного фонда в соответствии с ежегодной потребностью школы согласно реализуемой образовательной программе;

- совместно с заместителем директора по учебно-воспитательной работе формирует заказ на учебники в соответствие с потребностью школы, сложившимся в школе УМК и Федеральным перечнем и представляет его на утверждение директору школы;
- ведет учет поступившей учебной и художественной литературы;

- обеспечивает правильное хранение и несет материальную ответственность за сохранность школьного фонда учебной и художественной литературы;

- ежегодно отчитывается о выполнении школьной программы по созданию фонда учебной литературы, о количестве поступивших учебников в библиотечный фонд;

- информирует педагогов о новинках в области учебно-методической психолого-педагогической литературы;

- ведет профилактическую работу с обучающимися по бережному отношению и сохранности школьных учебников

5.7. Обучающийся:

- обеспечивает сохранность школьных учебников при их использовании;

- самостоятельно приобретает необходимые учебники в личное пользование при наличии письменного подтверждения родителей об отказе использовать учебники из школьного библиотечного фонда
